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Stante la non disponibilita del sistema ConTe — SERVIZI ON-LINE di questa On. CORTE DEI CONTI,
ai sensi dell'art.4, comma 3-bis del D.Lgs n. 149 del 06/09/2011, si trasmette in allegato alla
presente, la relazione di fine mandato attinente il mandato amministrativo 2018/2019 sottoscritta
dal Commissario Prefettizo Dott.ssa Giuliana Longhi in data 25 marzo 2019 e cerfificata
dall’organo di revisione Dott. Paolo Bortoloso in data 26 marzo 2019.

Distinti saluti.




COMUNE DI CARUGO
Provincia di Como

RELAZIONE DI FINE MANDATO
ANNI 2018 - 2019

(Articolo 4 decreto legislativo 6 settembre 2011, n.149)

DEL COMMISSARIO PREFETTIZIO

DOTT.SSA GIULIANA LONGHI



PARTE | - DATI GENERALI

1.1 Popolazione residente

2016 2017 2018

Anno

6.478 6536 6635

Popolazione residente

1.2 Organi politici
A decorrere dall’11 giugno 201 organi dell’Ente sono il Commissario Prefettiad il sub Commissario Prefettizio.

1.3 Struttura organizzativa

- Segretario comunale: lonwenzione (a cui € attribuita anche la responisaliéll’Area Affari generali)
- Numero posizioni organizzative: 5 ¢di attualmente due posizioni in convenzione com @ muni)

Anno 2016 2017 2018

Totale dipendenti 22 23 20

(escluso convenzioni)

Organigramma
Aree Uffici

1' - AMMINISTRATIVA AFFARI GENERALI SEGRETERIA/CONTRATTI/SPORT

STATO CIVILE/ANAGRAFE/ELETTORALE/LEVA

PROTOCOLLO

MESSO COMUNALE

2' — SERVIZI ALLA PERSONA SERVIZI SOCIALI

PUBBLICA ISTRUZIONE/CULTURA




BIBLIOTECA COMUNALE
3'— ECONOMICO/FINANZIARIA RAGIONERIA
PERSONALE
TRIBUTI
4' — URBANISTICA/EDILIZIA PRIVATA/SUAP/CED URBANISTICA
5'— LAVORI PUBBLICI LAVORI PUBBLICI
OPERAI
6’ — VIGILANZA/ATTIVITA PRODUTTIVE POLIZIA LOCALE

1.4 Condizione giuridica dell'ente:

L'ente é attualmente commissariato in quanto alfesgltazioni elettorali del 10 giugno 2018, l'unicsda elettorale presentatasi non ha raggiunpoimho
guorum richiesto dall’art. 71, comma 10, del dextepislativo 18 agosto 2000 18 agosto 2000, n.c@i7conseguente nullita delle medesime.

1.5 Condizione finanziaria dell'ente:

I Comune di Carugo, nel periodo considerato, narrdyistrato situazioni problematiche riguardo gkstione finanziaria. L'Ente non ha dichiarato il
dissesto finanziario di cui all’articolo 244 del EU né il predissesto previsto dall’ articolo 243-lbiel medesimo Testo Unico. Inoltre non e statio fat
ricorso al fondo di rotazione per assicurare laibta finanziaria degli enti locali di cui agli@eoli 243-ter e 243- quinques del TUEL.

1.6 Situazione di contesto interno/esterno:

Vengono di seguito descritte , in sintesi, per aggtiore di attivita, le principali criticita risotrate e le soluzioni realizzate durante il mandato



AREA AFFARI GENERALI

L’area ricomprende servizi ed attivita eterogendéasversali, essa include processi che garantsitarecessario supporto agli organi istituziorahgli
uffici del Comune e servizi che costituiscono darimento importante per la cittadinanza.

~

SERVIZIO SEGRETERIA: L'ufficio & stato coinvolto HWencisiva azione amministrativa per quanto atgerla materia della trasparenza e
'anticorruzione. A tali mutate esigenze I'Amminesione ha risposto approvando annualmente il P@inBrevenzione della Corruzione e della
Trasparenza e precisamente nell’anno 2018 conatteliti G.C. n. 3 del 24 gennaio e aggiornato ctibeta di G.C. n. 7 del 30 gennaio 2019.

In data 7.11.2018 in attuazione al piano anticoong sono stati approvati i patti di integrita.

SERVIZI DEMOGRAFICI: rilevanti criticitd si sono scontrate nell’ambito dei Servizi Demografici inagio I'ufficio nel corso del 2017 é stato
interessato da una riduzione di un’unita. L’'unidpeddente in servizio, che ha svolto le funzioniufficiale di stato civile si € occupata anche
dell'anagrafe, della leva e dell'ufficio elettoraleelle more dell’espletamento delle procedure dbitita e stata affiancata da due dipendenti iwigir
presso comuni limitrofi, autorizzate per alcune [aesettimana a prestare la propria attivita afudiri del normale orario di lavoro onde garantiae |
continuita dei servizi, con contestuale rimodulaeialegli orari di apertura al pubblico. In datadehnaio 2019 ad esito delle procedure di mobilita
avviate e stata assunta a tempo indeterminato ipeadente per fronteggiare adeguatamente I'incréomneelle competenze istituzionali derivanti dalle
mansioni di Ufficiale di Stato Civile e di Anagrafeesidenza in tempo reale, separazioni e divoazidti all'Ufficiale di Stato Civile, unioni civile
coppie di fatto ecc.).

Nel corso dell’anno l'ufficio ha avviato la proceduper il rilascio della carta d'identita elettroaie dal 5 novembre 2018 il Comune di Carugo, previ
appuntamento, emette la C.1.E.

Y

PROTOCOLLO: A far data dal 30.11.2018 l'unica digente addetta al protocollo & stata collocata astgp e al fine di assicurare il regolare
espletamento delle delicate mansioni € stato sthienelle more della conclusione delle procedlimobilita in corso - una collaborazione e unazfo
supplementare ad un dipendente gia in servizicsprisfficio segreteria, per garantire la contiduitelI’attivita.

AREA SERVIZI ALLA PERSONA

Servizi socio-assistenziali. La crisi economicaldelgimi anni, unitamente alle manovre di riduzedoontenimento della spesa pubblica ed al continuo
aumento degli adempimenti di carattere amministodta comportato maggior difficolta nella realizpae delle attivita. Nonostante la carenza di 8spr




anche umane, I'impegno degli uffici € sempre stlivato. Per far fronte in particolare alle diffiéodelle famiglie state approvate, a fianco delle
tradizionali misure tipicamente assistenziali (citotti ordinari e straordinari), con particolardeazione alle fasce deboli della popolazione, nuovi
strumenti tendenti a creare opportunita, anchetaceon il territorio (progetti S.I.A., patto sdeién collaborazione con il S.1.L., borse lavoro).

E’ stata garantita I'erogazione dei servizi scatasti competenza comunale (refezione, trasponte,gopost scuola), gli interventi per il dirittdastudio
e i progetti programmati con il mondo della scuola.

AREA ECONOMICO FINANZIARIA

Ragioneria. | servizi finanziari sono stati inteyat$s da continui mutamenti normativi ed in partael dall’entrata a regime delle regole del nuovo
ordinamento contabile, che ha comportato contingestanti necessita di aggiornamento ed approfcemtionprofessionale del personale appartenente
all'area, con il significativo incremento delle raotli lavoro connesso all'introduzione di numeroderapimenti e rilevazioni statistiche. Sono state
comunque rispettate le scadenze per I'approvaziendocumenti contabili, & stato raggiunto I'ohigitdi finanza pubblica e, piu in generale, gataniti
rispetto degli adempimenti di legge. L'evoluzionelld esigenze della cittadinanza e la necessitaddiguamento dell’operato della Pubblica
Amministrazione al contesto esterno ha influitoifieamente sul modo di operare dell’'ufficio, anaie rapporti con gli altri servizi comunali, sempre
piu coinvolti e chiamati a comportamenti responiai@i rapporti con l'utenza esterna, per forniéiti chiarimenti necessari. Le maggiori criticita
riscontrate sono connesse alla necessita semprprgésante del costante monitoraggio della spagsasalvaguardando i livelli dei servizi previsti
dallAmministrazione.

Tributi. Le continue riduzioni dei finanziamentatali e il persistere della crisi economica hammposto all'Ente di curare con particolare atteneio
l'attivita di accertamento dei tributi, al fine icuperare risorse ma soprattutto garantire I'uguaga contributiva, riuscendo a mantenere un aategu
livello di erogazione dei servizi, mantenendo igwte delle imposte locali. Si e proceduto adrate un percorso di bonifica della banca dati dehene

al fine di poter simulare verosimili previsionieltrata dei tributi locali e di poter sperimenti@spedizione ai contribuenti del modello di pagatod-24
relativo all'lmu e alla Tasi.

Personale. Nel periodo di riferimento la gestioakprsonale si e rilevata problematica. Le nommervenute nel periodo per il contenimento delkessp
del personale e per il blocco generale delle assundovuto al riassorbimento obbligatorio del perale delle province, non hanno facilitato il regno
delle unita che hanno lasciato I'Ente.

AREA LAVORI PUBBLICI

Le principali criticitd sono state riscontrate aefhse di realizzazione delle opere pubbliche, mbeessariamente possono essere eseguite nel pieno
rispetto dei vincoli imposti prima dal patto dilsida e da qualche anno dal pareggio di bilanQaesti vincoli hanno decisamente rallentato e &evol
bloccato la realizzazione di interventi sul temito



Nell'ottobre 2018, tenuto conto della circolare512018 della Ragioneria Generale dello Stato, ehprlso atto delle sentenze della Corte Costitafon
n.247/2017 e n.101/2018, I'Ente ha potuto utiliezqauota dell’avanzo di amministrazione 2017 pemylestimenti successivamente elencati, in quanto |
stesso puo essere considerato tra le entrate fielkdi determinazione del saldo di finanza pubblica

POLIZIA LOCALE

Il servizio svolto dalla Polizia Locale ha riseatitlella grave situazione di carenza organica cheatatterizza. Il Responsabile dell’Area alla ddita
insediamento della scrivente risultava comandategw I'’Agenzia delle Dogane di Como per un annwgidta di una successiva stabilizzazione. Al fine d
garantire la continuita del delicato servizio éastipulata con il limitrofo comune di Erba unaneenzione per I'impiego, in qualita di responsaloids
servizio, di un Commissario di Polizia Locale p8rdre settimanali, incrementate a decorrere datose 1 marzo 2019 a 22 ore. Dei due dipendenti in
organico, uno di essi e stato per lungo tempo &sgem motivi di salute ed e rientrato in servigado alla fine del mese di settembre 2018.

2. Parametri obiettivi per I'accertamento della comlizione di ente strutturalmente deficitario ai sensdell'art. 242 del TUEL:

| parametri di deficit strutturale sono dei partarotipi di indicatore previsti obbligatoriamential legislatore per tutti gli enti locali. Lo scopoquesti
indici e fornire all'autorita centrale un indizeyfficientemente obiettivo, che riveli il grado shlidita della situazione finanziaria dell'enteper meglio
dire, 'assenza di una condizione di dissestotatale:

Risultato contabile di gestione rispetitrate correnti

Residui entrate proprie rispetto entraigppe

Residui attivi entrate proprie rispettdrate proprie

Residui complessivi spese correnti rigpgpiese correnti

Procedimenti di esecuzione forzata rigpgpese correnti

Spese personale rispetto entrate correnti

Debiti di finanziamento non assistiti Bfjo entrate correnti

Debiti fuori bilancio rispetto entrate pemti

Anticipazioni tesoreria non rimborsat@eto entrate correnti

Misure di ripiano squilibri rispetto spes®renti

CLOONOOAWNE

[ —

Durante il mandato I'Ente non & mai stato constdestutturalmente deficitario, in quanto sonoisiapettati tutti i parametri.



PARTE Il - DESCRIZIONE ATTIVITA' NORMATIVA E AMMINI STRATIVA SVOLTE DURANTE IL MANDATO

1. Attivita Normativa:
Durante il mandato sono stati adottati e/o modificeeguenti regolamenti:

CONSIGLIO COMUNALE

Estremi OGGETTO
deliberazione
n.11 del 05.12.201BVIODIFICA REGOLAMENTO PER LA DISCIPLINA DELL'IMPOSTAUNICA COMUNALE (IUC)

GIUNTA COMUNALE

Estremi OGGETTO
deliberazione
n.9 dell’08.08.201BMODIFICA REGOLAMENTO COMUNALE SULL'ORDINAMENTO GENIRALE DEGLI UFFICI E DEI SERVIZI

2. Attivita tributaria

Le scelte che 'amministrazione pud abbracciaguesto campo attengono soprattutto alla possildiithodificare I'articolazione economica del singol
tributo. Questo pero, quando le leggi finanziaw® wanno a ridurre o congelare 'autonomia del coein tema di tributi e tariffe, contraendo cosi le
finalita postulate dal federalismo fiscale, volteaccrescere il livello di autonomia nel reperinoedélle risorse. Si e in presenza di una situazdmes
due interessi, I'uno generale e l'altro locale,csonconflitto e richiedono uno sforzo di armonizioae che puo avere luogo solo con il miglioramento
della congiuntura economica.

2.1 Politica tributaria locale. Per ogni anno di rferimento.

2.1.1 IMU:

L'imposizione sul patrimonio immobiliare ha subitel tempo vistose modifiche. Si é partiti in terfgutani quando, a decorrere dal 1993 venne idituit
l'imposta comunale sugli immobili. Presupposto'oiefiosta era il possesso di fabbricati a qualsiasidestinati. L'applicazione era stata poi liraitdal
2008 alla sola abitazione secondaria, essendosasaltassazione l'unita immobiliare adibita adaaimhe principale. In tempi piu recenti, con [tistione
dell'lMU si e ritornati ad una formulazione simiequella originaria, ripristinando I'applicazionel dributo anche sull'abitazione principale. Sivar
quindi ai nostri giorni dove, a partire dal 201Bnposta sugli immobili viene ad essere appliciasole seconde case.



Per quanto riguarda la situazione di recupero, @io&veduto, oltre alla normale attivita di accerémto, ad iscrivere a ruolo coattivo i provvedinent
emessi e non pagati, al fine di evitarne la presme.

2.1.2 Addizionale IRPEF:
L'imposizione addizionale sull'lRPEF, e stata ust# dal lontano 1999, allorché gli enti locali sostati autorizzati a deliberare, entro il 31/1Zidiscun
anno, la variazione dell'aliquota dell'addizionddeapplicare a partire dall'anno successivo, cdimite massimo stabilito pero per legge.

2.1.3 Prelievi sui rifiuti:

La tassazione sullo smaltimento di rifiuti solidbani, come per altro quella dell'lMU, e stata maglmaneggiata nel tempo, subendo inoltre gli &ffét
un quadro normativo soggetto ad interpretaziontremidittorie. La progressiva soppressione del topoon la contestuale istituzione della corrispontd
tariffa, avrebbe dovuto comportare infatti la rlochzione del corrispondente gettito nelle entdit@atura tariffaria, con la contestuale introduzo
dell'obbligo di integrale copertura dei costi devizio. La questione circa l'esatta connotazidrgudsto prelievo e stata poi oggetto di diverseluizioni
ministeriali, talvolta in contrasto tra di loroné all'intervento della Corte costituzionale. L'atmbapplicativo di questa disciplina € ora rimamdat
all'immediato futuro, con l'introduzione del nuogwadro di riferimento previsto dalla nuova TARIs&a sui rifiuti).

Il tasso esposto in tabella si riferisce all'indgrcopertura all'atto della definizione delleftardel servizio.

L'ufficio preposto ha provveduto ad attivare I'ies@ tramite RID ovvero addebito diretto per glintitehe ne hanno fatto espressa richiesta.

Inoltre si € provveduto ad emettere gli avvisi diecito/accertamento per omesso/parziale versamBhRI recuperando le annualita non ancora cadute
in prescrizione.

2.1.1 IMU:

Aliquote IMU 2017 201¢

Aliguota abitazione principa 4,0 4,0

Detrazione abitazione principi 200,0( 200,0(

Altri immobili 9,6( 9,6C




2.1.2 Addizionale IRPEF:

Aliquote addizionale IRPEF 2017 201¢
Aliguota massim 0,8C 0,8C
Fascia esenzio 12.000,0t 12.000,0t
Differenziazione aliquo Sl Sl

2.1.3 Prelievi sui rifiuti:

Prelievi sui rifiuti 2015 2018
Tipologia di prelievo TARI TARI
Tasso di copertu 10C 100

3 Attivita amministrativa
3.1 Sistema ed esiti e controlli interni:

Con deliberazione di Consiglio Comunale n. 49 del12/2017 é stato approvato il NUOVO REGOLAMENTO BONALE IN MATERIA DI
CONTROLLI INTERNI EX ART. 147 E SS. D.LGS. 267/2000

Costituiscono parte del sistema dei controlli inteanche il regolamento comunale sul ciclo di gewti della performance, approvato quale
INTEGRAZIONE AL REGOLAMENTO COMUNALE SULL'ORDINAMENTO GENERALE DEGLI UFFICI E DEI SERVIZI. DISPOSIZION
SULL'ORGANISMO INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE (OIV) can deliberazione della Giunta Comunale n. 86 del22014 che si intende qui
richiamato ed i REGOLAMENTO PER LA VALUTAZIONE DH.E PRESTAZIONI E DEI RISULTATI DEI DIPENDENTI - M@IFICA ART.9
"MODALITA DI GRADUAZIONE DELLE POSIZIONI ORGANIZZATIVE DEI RESPONSABILI DEGLI UFFICI E DEI SERVIZI: PRAMETRI DI
INDIVIDUAZIONE approvato con deliberazione dellau®ta Comunale n.22 del 30/03/2016, nonché il nuagmlamento di contabilitd armonizzato,
approvato con deliberazione del Consiglio Comunalé/ del 21/12/2015.

Il sistema integrato dei controlli interni e arfiat in:
a) controllo di gestione: verifica I'efficaciefficienza ed economicita dell'azione amministi@ed ottimizza il rapporto tra costi e risultati;



b) controllo di regolarita amministrativa: mrantire la legittimita, regolarita e correttedlefi'azione amministrativa,;

c) controllo di regolarita contabile: per garanla regolarita contabile degli atti;

d) controllo sugli equilibri finanziari: voltal mantenimento degli equilibri di bilancio pergastione di competenza, dei residui e di cassa. Esae
disciplinato a parte nel Regolamento di contabilita

Gli organi e gli uffici coinvolti nell'attivita sam
- il Segretario comunale;
- il Responsabile del servizio finanziario;
- i Responsabili di Area;
- il Revisore dei Conti (per l'attivita di vighza);
- I'Organismo Indipendente di Valutazione.

In particolare, secondo le previsioni legislativeegolamentari, e con le metodologie ivi indicate:

- tutti i Responsabili di Area sono coinvolérpl controllo preventivo di regolarita amminidiva;

- il Responsabile del Servizio finanziario e#eril controllo di regolarita contabile, il cusio viene espresso con il relativo parere prewistdart.
49 del TUEL;

- il Segretario comunale dirige, organizza elg® con la collaborazione del Responsabile deri8dinanziari il controllo successivo di regoltri
amministrativa e contabile;

- il controllo sugli equilibri finanziari di lncio e svolto sotto la direzione e il coordinatoedel Responsabile dei Servizi finanziari e con la
vigilanza dell'Organo di revisione.

3.1.1 Controllo di gestione:

Ai sensi dell'art. 196 del T.U. 18/08/2000, n. 2@¥ fine di garantire la realizzazione degli obwtprogrammati, la corretta gestione delle risorse
pubbliche, lI'imparzialita ed il buon andamento aglubblica amministrazione e la trasparenza diell@zamministrativa, il Comune attua il Controlio d
Gestione secondo le modalita stabilite dalla nowaatigente.

Il Controllo di gestione € la procedura direttaegificare lo stato di attuazione degli obiettivogrammati e, attraverso l'analisi delle risorseuite e
della comparazione tra costi e la quantita e cuaéi servizi offerti, la funzionalita dell'orgamazione dell'ente, I'efficacia, I'efficienza edivello di
economicita nell'attivita di realizzazione dei petdobiettivi.

In merito al mandato di riferimento, si elencana duseguito i principali obiettivi di mandato eblivello della loro realizzazione, con riguarddeal
seguenti Aree:



AREA AFFARI GENERALI

Segreteria. L'ufficio Segreteria ha assicurato daguato supporto amministrativo curando gli aderspiinconnessi all’attivita del Commissario e si €
incaricato della gestione della fase preparatogiapdovvedimenti amministrativi sulla base dellegwste presentate dai singoli uffici. Esso ha ourat
anche il perfezionamento dei contratti dell'Entgato dal Segretario Comunale, e le locazioni degtnobili facenti parte del patrimonio disponibile e
delle concessioni in uso degli immobili facentitpadtel patrimonio indisponibile, con la successegistrazione degli stessi ai sensi di legge.

Inoltre, per quanto attiene alle funzioni di rammetanza istituzionale ha seguito l'istruttorial@gratiche relative alla concessione dei Patrocini
comunali.

Servizi Demografici. Dall'anno 2016 gli uffici haareffettuato il passaggio all’ ANPR (anagrafe naaie della popolazione) a all’AIRE (anagrafe degli
italiani residenti all'estero) informatizzata. Sipéovveduto ad assolvere ai compiti istituzionanaiferimento alle norme che regolano le matege d
Servizi Demografici (Anagrafe, Stato Civile, LeWettorale) con particolare attenzione alla sengalfione amministrativa.

Le scelte sono state indirizzate ad una maggidigezfza al fine di soddisfare le richieste detadini sempre piu in tempi ristretti, aiutandoli desbrigo
delle proprie pratiche.

La principale criticita riscontrata nel Serviziol merso dell'ultimo anno é stata la riduzione deftgonale. Infatti, come gia precedentemente etgilci
dal 2017 il personale in servizio si € ridotto diunita, mentre le competenze sono notevolmentesatate, per nuovi compiti istituzionali derivanélie
mansioni di Ufficiale di Stato Civile e di Anagrafeesidenza in tempo reale, separazioni e divoawidti all'Ufficiale di Stato Civile, unioni civile
coppie di fatto ecc.). Ciononostante, richiedenldpeasonale dipendente uno sforzo supplementaee ngantenuto un livello di produttivita tale da non
causare alcun disservizio ai cittadini.

Protocollo. L’attivita dell’'ufficio protocollo e sta finalizzata ad assicurare la ricezione del Roblper le relative necessita dei cittadini. Ihgeio ha
gestito giornalmente e coordinato le attivitd dporto operativo (Centralino, Protocollo, Postaairivo) con particolare riferimento ai rapporti con
cittadini, gli organi istituzionali con altri sogtjeesterni. Ha assicurato la gestione della casklposta certificata e dall’anno 2014 ha cogbtuin valido
supporto per lo Sportello Servizi Demografici.

AREA SERVIZI ALLA PERSONA

Servizi socio-assistenziali. Il servizio accantke attivita tradizionalmente legate all'erogaziatiecontributi ordinari e straordinari per fronteggg le
difficolta economiche in cui si sono venute a trevdiverse famiglie in ragione di varie situazidniriticita, prime fra tutte, la perdita dell’oqeazione
da parte di un componente del nucleo familiareptestato particolare attenzione alle situazioniragpilita. Nell'area specifica della disabilita &




discussa nel contesto delle riunioni dell’Aziendan€bortile per i servizi Sociali TECUM I'esigenzaattivare un nuovo servizio per le disabilita, per
I'attivazione del quale si e reso necessario aeviaro studio di fattibilita. Parimenti & stato $galn accurato monitoraggio delle strutture di gtiemza

di soggetti diversamente abili in regime di osjtdadliurna al fine di reperire adeguata collocaeiper alcuni casi relativi a situazioni di disahilmedio
grave di ragazzi che nel corso del 2018 comple@igmercorso scolastico. Per alcuni di essi snéha provveduto ad organizzare il relativo servdiio
trasporto. E’ proseguito l'utilizzo di nuovi strumtée tendenti a creare opportunitd anche in rete ikaerritorio (progetti S.1.A., patto sociale in
collaborazione con il S.I.L., borse lavoro) e nuosérsono stati gli interventi sul piano piu assigtale realizzati grazie ai vari contributi regitina
"famiglie numerose", "fondo affitti", "bonus famig! e sul piano dell'assistenza domiciliare peliamz disabili.

Sono stati utilizzati gli strumenti messi a dispasie dallo Stato, dalla Regione Lombardia e datifAinistrazione Provinciale di Como, ai sensi della
Legge n. 196 del 1997, per l'attivazione di tiroain formazione rivolte a persone disoccupate entaggiate, nell’'ottica della razionalizzazione dell
risorse disponibili.

Pubblica istruzione. Nei confronti della Scuolal'tfefianzia paritaria “Bambin Gesu”, il Comune e eémfenuto attraverso un sostegno diretto, previsto
nell’ambito di un’apposita Convenzione, come dabdeh di Giunta Comunale n. 54 del 20.07.2016 cadsenza 30 giugno 2019, valida per 3 anni
scolastici (2016/2017 — 2017/2018 — 2018/2019)sisbante in un contributo di gestione pari a € @8@ro-capite per alunno iscritto e frequentante.

Per quanto concerne l'organizzazione del servizioefkzione scolastica - scuola primaria si € asato un costante monitoraggio, sia del sistema
informatico di acquisto buoni pasto, sia della igest del servizio tramite la Commissione Mensa.

Al fine di andare incontro alle esigenze dei genithe lavorano e che registrano difficolta neltndliazione dei tempi di lavoro e della famiglia
proseguito il servizio pre-scuola che ha coinvd@tb bambini a partire dalle ore 7,30. Detto servigiee ha riscosso significativo gradimento si e
sostanziato nell'accoglienza dei bimbi da partephratori comunali (educatrice/volontari del seviavile) che hanno proposto attivita ludico/labtari

ali sino al momento dell'inizio delle attivita sestiche.

E’ proseguito il massiccio intervento educativoiriérno delle scuole attraverso I'organizzaziorneaizzazione dell'iniziativa “ English Summer gain
con attivita rivolte ai ragazzi e svolte interangei lingua inglese da personale madrelingua, avgi@ esperienza pregresse di gestione di gruppi di
scuola primaria e secondaria di primo grado. Nehpidel diritto allo studio per I'anno scolastid@18/2019 e stata prevista I'attivita di “madre Lilag
Inglese” sia presso la scuola primaria che quedaisdaria di 1° grado, con erogazione dei relédivdi alla Direzione Didattica.

Con determinazione n.208 in data 31/07/2018 satoesbgati n.4 rimborsi per premialita scolastigher un importo complessivo di Euro 1.400,00.=.

Cultura e biblioteca. Proficua é stata la collakumae con il Sistema Bibliotecario della Brianzan@sca al fine di realizzare tutti i progetti pragraati:
“Carta delle collezioni”, acquisto materiale bilgrafico e multimediale, rassegna per promozioreelattura. Si € potuto garantire la gestione ia dslle
Biblioteche del Sistema: prenotazione in remotergisi web per I'utenza. MediaLibrary on line: pties digitale di e-books e altro materiale digitale




Alla biblioteca comunale e stato accordato il riesecimento di Carugo Citta che legge 2018/20109.

Si proceduto con l'organizzazione e promozionendbntri di lettura ad alta voce e animata e lalmoraper gli alunni delle tre Scuole dell'Infanzia,
Primaria e Secondaria di 1° grado di Carugo neliigondelle attivita dettagliate nel Piano per ilitio allo Studio. E proseguito il servizio intetnesso
la Biblioteca attraverso il servizio di Wire-less.

E’ proseguito lo sviluppo a livello sovracomunakdld iniziative inserite nel progetto “5 colpi afflddrangheta”, rassegna di appuntamenti sul tenha de
contrasto alla infiltrazione mafiosa sul territgrio collaborazione con le Amministrazioni Comundii Arosio, Inverigo, Lurago d’Erba e Mariano
Comense.

Da ultimo, sono stati curati gli adempimenti relatlla pubblicazione nella “Sezione Amministrazofrasparente” dei dati dei beneficiari di conttibu
economici, adottati i regolamenti interni per I'gazione delle prestazioni individuali e somminitrai destinatari dei servizi di assistenza
educativa/scolastica/domiciliare dei questionaliiaa accertare il livello di gradimento dei seiviesi.

AREA ECONOMICO FINANZIARIA

Ragioneria. | servizi finanziari sono stati inteyas da continui cambiamenti normativi che hanreisim pesantemente sia negli aspetti di contalaitigin

guelli strettamente tributari. Il contesto esteim@ostante evoluzione ha rivoluzionato il modagderare dei servizi finanziari, anche nei rappaot gli

altri servizi comunali, sempre coinvolti e chiamatcomportamenti responsabili e nei rapporti coteiza esterna, per fornire loro chiarimenti neaess
presenti nel nuovo panorama impositivo. Le maggidticita riscontrate per I'ufficio ragioneria smiconnesse alla necessita sempre piu pressante del
contenimento della spesa, pur salvaguardandoliildes servizi previsti dallAmministrazione. Ci&i € concretizzato nello sforzo attuato per migirer
I'efficienza del controllo assiduo e costante destic anche nell'ottica del rispetto dei saldi idahza pubblica. L'entrata a regime del nuovo isiate
contabile armonizzato di cui al D.Igs. 118/201#@leaorrere al 1° gennaio 2015, ha comportato petd'Ena serie di importanti cambiamenti.

Tributi. Relativamente al servizio Tributi i contintagli ai finanziamenti statali e il persisterglld crisi economica hanno imposto all'Ente di oeireon
particolare attenzione l'attivita di accertamenéb tdibuti, al fine di recuperare risorse ma sopitéd garantire l'uguaglianza contributiva, riustera
mantenere un adeguato livello di erogazione deizdepur in presenza di un blocco totale degli aathdelle aliquote delle imposte locali. Si e @dato
ad attivare un percorso di bonifica della banca dekt comune al fine di poter simulare verosimiteysioni di entrata dei tributi locali e di poter
sperimentare la spedizione ai contribuenti del ok pagamento F24 relativo all'lmu e alla Tasi.

Personale. Nel periodo interessato, la gestionpelsbnale si e rilevata problematica. Le normeri@nute per il contenimento della spesa del patson
e per il blocco generale delle assunzioni, non baagilitato il reintegro delle unitd che hannociaso I'Ente; da quasi un anno a questa parteasi st
formando una nuova unita di personale che é stafatata attingendo da graduatoria concorsualeodibpe, dopo aver esperito infruttuosamente le
procedure di mobilita.



AREA LAVORI PUBBLICI

Le principali attivita svolte dall'ufficio hannaguardato le seguenti tematiche:

Predisposizione del progetto di Risanamento Enemelel Palazzetto Sportivo Comunale, per la realiione dell’isolamento a cappotto sulla
cupola, finanziato mediante adesione al Bando ‘ISpdfissione Comune” dell’Istituto del Credito Spwo con mutuo a tasso zero dell'importo
di € 150.000,00.=;

Progetto dei lavori di Asfaltatura e Risanamentad& Comunali — anno 2019, dell'importo di € 150,00.=, finanziato in parte con fondi propri
di Bilancio e in parte utilizzando il contributo €1i70.000,00.= derivante dal decreto Ministero’te#irno del 10/01/2019 per investimenti per la
messa in sicurezza di scuole, strade ed edifidblibn attuazione dell’art. 1 commi 107-114 legdjebilancio 2019. Dato che una parte di lavori
sono limitrofi alla linea ferroviaria, e stato riesto un contributo anche a Ferrovie Nord.

Predisposizione degli atti di gara per il ServididRaccolta, Trasporto e Smaltimento rifiuti urbanassimilabili, in collaborazione con i Comuni
di Arosio e Mariano C.se, e valutazione della gubsrealizzazione di una Piattaforma RaccoltawRiDifferenziati Intercomunale;

Predisposizione Bando di gara per affidamento d#&lautturazione e gestione dellimmobile sitovia Volta 116/1, assegnato al Comune di
Carugo dopo essere stato confiscato ad una orgare di criminalita organizzata, per la realizaae di una comunita di accoglienza per
minori da 0 a 5 anni in attesa di adozione o aé&stinazione disposta dal tribunale dei Minori;

Rapporti con i competenti uffici di Regione Lomharger la definizione del rinnovo del disciplinatiegestione della Vasca di laminazione sulla
Roggia Vecchia in Loc. Cascina S. Ambrogio, atiivithe permettera la redazione di uno studio idraulii dettaglio, per una gestione piu
adeguata della Vasca stessa,;

Approvazione Atto Transattivo per il rimborso darespondere e Enel So.L.E. per il riscatto dell'iargto di llluminazione Pubblica Comunale;
Rinnovo Convenzione con A.L.E.R. per la gestionglidgppartamenti di proprieta comunale;

Approvazione progetto definitivo dei Lavori di Rajificazione Fluviale e Mitigazione del Rischio &ilico lungo la Roggia Vecchia;
Realizzazione lavori di sostituzione dei teli dpeatura dei campi da calcetto del Centro SportismGnale di via delle Ginestre 2;

Realizzazione dei lavori di asfaltatura della vidMlaggio;



* Predisposizione atti relativi alla vertenza in cocen A.S.D. Tennis Alta Brianza, in merito allaspata gestione del Centro Sportivo Comunale,
relativamente al ricorso verso il Giudizio di Opjzisne al Decreto Ingiuntivo e predisposizione tiivéa per recupero credito mediante iscrizione
di ipoteche giudiziali;

* Realizzazione lavori di Manutenzione Straordindeaverde pubblico;

* Predisposizione atti per i lavori di consolidametiétia scarpata retrostante 'immobile comunaleiaiVolta 116/1;
» Acquisto montaferetri per il Cimitero Comunale;

* Realizzazione lavori di Manutenzione Straordingggnaletica stradale orizzontale e verticale.

» Affidamento incarico professionale per predispasizi Scia antincendio degli edifici pubblici.

AREA URBANISTICA EDILIZIA PRIVATA

Urbanistica: in questo anno, pur non avendo affentjuestioni che comportavano varianti al PGT migesi € comunque operato nell’ambito di alcuni
interventi previsti dal Documento di Piano e pramente:

- Ambito AR 03 — ex Tamburini: come da programméSdeieta Zaffiro, interessata alla realizzazionerdi RSA, ha provveduto a far effettuare
le prove per l'individuazione o meno di sostanzguinanti nel sottosuolo. Si & poi proceduto adiarate gli esiti delle prove effettuate e a far
presentare il progetto per la bonifica cosi corokieisto da parte di ARPA,;

- P.A. 7/b e 7/c: E’ stata definita con le propri¢Zanfrini), la predisposizione delle fideiussiorecessarie per poter addivenire entro |l
15/04/2019 alla sottoscrizione delle convenzioni;

- Ambito AR 06 — PII vigente Via Magenta: a seguitgdldssegnazione giudiziaria (asta), la nuova ped@rha ripreso i lavori di realizzazione
degli interventi. L'ufficio Urbanistica, congiuntante con quello dei Lavori Pubblici, sta segueneloluzione e il proseguimento delle opere
di urbanizzazione primaria previste, promovendangontro propedeutico con le F.N.M. per la sisteior@a delle aree di loro proprieta, dove e
prevista la realizzazione di nuovi spazi a parciegg

Edilizia privata: in questo anno si € notato umeadi ripresa dell’attivita edilizia in generale. Iffldio e stato interessato particolarmente da itGaon
'utenza, per la definizione di nuovi interventpeecisamente sono stati gestiti:




- Pratiche Edilizie: n. 90;

- CDU: n. 25;

- Pratiche C.A.: n. 20;

- Agibilita: n. 12.
In particolare si segnala un notevole incrementodtiieste di accessi agli atti per la verifical €antrollo delle pratiche edilizie depositate,cair95
istanze di accesso prodotte anche in relazione@#mento del numero delle procedure fallimentari.

Si prevede l'ultimazione, entro il mese di ottoBB4.9, della digitalizzazione di tutto I'archivioléePratiche Edilizie (dal 1950 al 2019).

Si e provveduto all'indizione di procedura per facsizione di manifestazione d’interesse finaliazal'assegnazione di posti auto coperti di prdprie
comunale in Via Brianza. Alla data attuale sonoveeute n.11 adesioni sulle 16 previste. E’ in cdtassegnazione definitiva con sottoscrizione di
contratti d’affitto.

Ced: particolare rilevanza, in questo periodo, atadalla procedura di “Transizione al digitale”i.éSprovveduto ad affidare a ditta di consulenza
l'incarico dell'affiancamento degli uffici al finei definire la riorganizzazione dei processi pensgguire compiutamente la transizione alla modalita
operativa digitale, che consenta di raggiunger®id¢iivo di realizzare un’amministrazione digitadgerta, dotata di sevizi facilmente utilizzabili

assicurando maggiore efficienza ed economicitdad#éne amministrativa. In tale contesto si & pdute alla individuazione ed alla nomina del
Responsabile della Transizione al Digitale e dateli supporto.

Allo scopo di corrispondere alle mutate esigenfermatiche si € provveduto alla sostituzione totié Server in uso, in quanto ormai vetusto, com un
di nuova generazione, coperto per 5 anni dallengaganecessarie.

Sono stati effettuati i necessari aggiornamentuahrper i software e sono stati acquistati nugeigpammi per:

- Presenze/assenze dipendenti;

- Firma digitale degli atti amministrativi;

- SIOPE+ per I'Ufficio Ragioneria;

- Adeguamento del software (ANPR) per 'emissiondadedrta d’identita elettronica per I'Ufficio Anaafe.



Suap: si e proseguito nella gestione del Commereittivita produttive, senza particolari difficolid questo anno si sono gestite n. 66 pratichegpeite
tramite il portale “Impresa in un giorno” di cui 8. domande di AUA e circa n. 10 SCIA per manifestaiztemporanee di pubblico spettacolo od
intrattenimento.

Cimiteta si e proceduto alla realizzazione di n. 20 nu@étpa terra proseguendo nel programma di esumiazion

POLIZIA LOCALE

Le attivita del Servizio di Polizia Locale sonotstaondizionate dalla grave carenza di organico.

Seppur con difficolta sono stati assicurati i sarminimi essenziali di apertura dello sportelltaatittadinanza grazie al supporto di un operatore
servizio mediante l'istituto della “Dote Comunehecha cessato I'attivita nel decorso mese di febbra

Al momento, una sola unita puo essere impegnatdgigvita esterna, con la conseguenza che nantagossibile effettuare con regolarita servizi di
stazionamento e controllo sul territorio. L'attesvee dell’'ufficio & stata, pertanto, orientata intgalare su interventi volti a tutelare le cositde'fasce
deboli” in particolare gli anziani sempre piu spessinvolti in truffe e raggiri, In tal senso etstaealizzato un opuscolo informativo contenentaiail
suggerimenti essenziali ai fini della prevenzioeéfdnomeno, consegnato anche ai titolari deglicBssecommerciali del paese ai fini di una sua taps
distribuzione.

Al fine di dare continuita e completezza al nuovogetto di educazione stradale, che ha avuto iilipecedente anno scolastico nelle classi quagie
tre sezioni delle classi quinte della Scuola Prienar sono tenute lezioni di educazione stradateviea che hanno coinvolto circa 60 bambini che
termineranno nel mese di aprile con una verificapercorso in bicicletta e la consegna degli attestdei gadget.

Nell'ottica di elevare il livello di sicurezza unba sono stati eseguiti, con il supporto di un agenscavalco da comune limitrofo, interventi diifvea su
alcuni immobili dismessi presenti in paese, al fin@ccertare che non vi fosse alcuna forma di paziwne abusiva od utilizzo improprio dei medesimi.
E’ stata svolta un’opera di sensibilizzazione reifoonti dei proprietari di detti immobili, invitalo i medesimi a disporre la chiusura degli accessi.

Al fine di implementare il servizio di controllo eerritorio e stata avviata una gara, conclusasicorrente mese di marzo per I'affidamento deotav
relativi al posizionamento in Via Toti di un vardolettura targhe, connesso con il sistema centtalla Questura di Como.

In collaborazione con l'ufficio tecnico e stata tigasla messa in sicurezza di uno stabile bruciatia notte tra il 22 ed il 23 Giugno 2018 e
successivamente gestite le richieste di access@aite dello stabile non sottoposta ad ordinanizedibilita.



A segquito di un episodio di Febbre del Nilo sonatiseffettuati i sopralluoghi nell’area coinvolta supporto ai Sanitari dell’Asl per la raccolta dei
campioni da analizzare e successivamente in collalmme con la Protezione Civile sono state messatio tutte le procedure di diffusione
dell’'Ordinanza del Commissario, emessa a tutela &llute pubblica.

3.1.2 Controllo strategico
Nel Comune di Carugo non viene attuata tale tigaldgcontrollo in quanto e previsto solo per i Gomncon popolazione superiore a 100.000 abitamti, i
fase di prima applicazione, a 50.000 abitanti p2014 e a 15.000 abitanti a decorrere dal 2015.

3.1.3 Valutazione delle performance

Il piano della performance é stato approvato edosggto annualmente a seguito dell’approvazionePdsb. E' stato quindi introdotto un nuovo metodo
di valutazione rispetto agli obiettivi strategicl mdividuali presenti nel piano e allo scopo vemgatilizzate schede e procedure definite nel psteeso,
cosi come da deliberazioni di Giunta Comunale Ni8610/12/2014 Integrazione al regolamento comusalkordinamento generale degli uffici e dei
servizi disposizioni sull’'organismo indipendente wdilutazione (OIV) e N.22 del 30/03/2016 Regolaroeper la valutazione delle prestazioni e dei
risultati dei dipendenti-modifica art.9 Modalita draduazione delle posizioni organizzative dei oespbili degli uffici e dei servizi: parametri di
individuazione.

3.1.4 Controllo sulle societa partecipate/controllz
Si precisa che per I'Ente, non avendo popolaziapersore a 15.000 abitanti, non trova applicazikareé 147-quater del TUEL.



PARTE Ill - SITUAZIONE ECONOMICO FINANZIARIADELL'E NTE

3.1 Sintesi dei dati finanziari a consuntivo del &ncio dell'ente: (per I'anno 2018 sono stati insér gli stanziamenti definitivi di bilancio, essena
ancora in corso la stesura del Rendiconto 2018)

ENTRATE Percentuale di
(IN EURO) 2017 2018 incremento decremento
rispetto al primo anno
ENTRATE CORRENTI 4.058.195,23 4.340.985,00 +6,96
(titoli 1-2-3)
TITOLO 4 — ENTRATE DA 351.673,82 150.000,00 -57,35
ALIENAZIONE E TRASFERIMENTI
DI CAPITALE
TITOLO 6 - ENTRATE DERIVANTI DA 150.000,00 +100,00
ACCENSIONI DI PRESTITI
TOTALE 4.409.869,05 4.640.985,00 +5,24
SPESE Percentuale di
(IN EURO) 2017 2018 incremento decrementa
rispetto al primo anno
TITOLO 1 - SPESE CORRENTI 3.669.306,21 3.982.397,61 +8,53
TITOLO 2 - SPESE IN CONTO 606.098,02 803.385,00 +32,55
CAPITALE
TITOLO 4- RIMBORSO DI PRESTITI 340.049,04 362.202,00 +6,50
TOTALE 4.615.453,27Y  5.147.984,61 +11,54




PARTITE DI GIRO Percentuale di
(IN EURO) 2017 2018 incremento decrementa
rispetto al primo anno
TITOLO 9 - ENTRATE DA SERVIZI 602.597,72 834.000,00 +38,40
PER CONTO DI TERZI
TITOLO 7 - SPESE PER SERVIZI PER 602.597,72 834.000,00 +38,40
CONTO DI TERZI




3.2 Equilibrio parte corrente del bilancio consuntvo relativo agli anni del mandato:

- 2017 201¢
Totale titoli (I+11+111) delle 4.058.19523 4.340.985,00
entrate
Spese titolo | 3.669.306.2  3.982.397.6
Rimborso prestiti parte del titold 340.049,04 362.202,00
1"
SALDO DI PARTE
CORRENTE +48.839,98 -3.614,61

2017 201¢

Entrate titolo IV 351.673,82 150.000,00
Entrate-tltolo VI 150.000,0
Totale titolo (IV+V) 351.673.8 300.000,0
Spese titolo Il 606.098,02 803.385,00
Differenza di pzflrte c?lpitale 254.424.2 503.385.0
_Entrat_e corr_entl destinate a 48.839. 08
investimenti
Utilizzo avanzodi 377.05500  503.385,00
amministrazione applicato alla
spesa in conto capitale
FPV da riaccertamento
SALDO DI PARTE
CAPITALE 171.470,78 0,00

** Esclusa categoria 1 "Anticipazioni di cassa"



3.3 Gestione competenza. Quadro riassuntivo

2017 2018

Fondo iniziale di cassa 1.653.849 5 988.179.9
RISCOSSIOQI (+) | 4.218.699,9] 4.452.074,4
Pfagamentl (-) 4.884.369,5  4.510.945,0
lefe.‘rer.lza. | =) 088.179,9 929.309,3
ReSdef att'V'. | (+) | 3.042.887,7  3.043.01t94
Residui passwl- ) 2.322.310,5| 2.833.957,8
Avanzo (+) o Disavanzo (- =) 1.708.757,11 1.138.367,40
Fondo pluriennale
vincolato
Risultato di amministrazione, di 2017 2018
Cui:

(in via di

definizione)
Vincolato
Per spese in conto capitale 155.516.29
accantonati 577.459.33
Non vincolato 975.781.49
Totale 1.708.757,11  1.138.367,4(

=



3.4 Risultati della gestione: fondo di cassa e rigato di amministrazione

| Descrizione: | 2017 2016
Fondo di cassa al 31 dicembre 988.179.93 929.309.34
Totale residui attivi finali 3.042.887.72 3.043.015,94
Totale residui passivi finali 2.322.3105  2.833.957.8
Risultato di ammlnlstrazmne 1.708.757,11 1.138.367,40
(presunto per il 2018)
Utilizzo anticipazione di cassa no no
3.5 Utilizzo avanzo di amministrazione

Descrizione 2017 201¢

Reinvestimento quote accantonate per
ammortamento
Finanziamento debiti fuori bilancio
Salvaguardia equilibri di bilancio
Quota accantonata indennita di fine mandato 10.353.61
Spese correnti in sede di assestamento
Spese di investimento 377.035.0 | 496.646.0
Estinzione anticipata di prestiti
Totale 696.000,0| 506.999,6




4. Analisi anzianita dei residui distinti per anno di provenienza

Esercizio | 2017 - chiuso

&

RESIDUIATTIVI

Descrizione ‘ Esercizi Prec.

2013

2014

2015

2016

2017

Totale

TitoloI
TitoloII
TitoloIII
TitoloIV
TitoloV
TitoloV1
TitoloVII
TitoloIX

75.603,74
0,00
216.667,11
0,00

0,00
17.112,65
0,00
8.292,69

317.676,19

43.407,50
0,00
27.412,06
0,00

0,00

0,00

0,00
4.618,40

75.437,96

41.773,31
0,00
78.900,43
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

120.673,74

79.445,23
0,00
88.811,74
327.286,98
0,00

0,00

0,00
21.632,38

517.176,33

43,47
0,00
149.692,50
50.918,99
0,00

0,00

0,00
76.433,38

277.088,34

1.305.265,49
1.240,00
160.922,77
167.017,97
0,00

0,00

0,00
100.388,93

1.734.835,16

1.545.538,74
1.240,00
722.406,61
545.223,94
0,00
17.112,65
0,00
211.365,78

3.042.887,72

RESIDUIPASSIVI

Descrizione

| Esercizi Prec. |

2013

2014

2015

2016

2017

Totale

TitoloI
TitoloII
TitoloIII
TitoloIV
TitoloV
TitoloVII

23.315,73

44.149,31
0,00

0,00

0,00
6.568,88

74.033,92

49.287,67

-1.455,46
0,00

0,00

0,00
2.432,20

50.264,41

84.733,10

10.576,71
12.622,60

0,00
0,00

25.975,35

133.907,76

143.258,81
273.478,78
0,00
0,00
0,00

19.291,32

436.028,91

197.945,74

98.960,39

0,00

0,00
0,00

60.517,15

357.423,28

774.607,73
402.268,23

0,00

0,00
0,00

93.776,30

1.270.652,26

1.273.148,78
827.977,96
12.622,60
0,00

0,00
208.561,20

2.322.310,54




Esercizio

RESIDUIATTIVI

2018 - definitivo

Descrizione

| Esercizi Prec. |

2014 |

2015 |

2016 |

2017 |

2018

Totale

TitoloI
TitoloIT
TitoloITL
TitoloIV
TitoloV
TitoloVI
TitoloVII
TitoloIX

67.420,94
0,00,
244.079,17|
0,00

0,00
17.112,65
0,00
12.911,09

341.523,85|

11.445,79
0,00,
78.626,91
0,00
0,00
0,00,
0,00,
0,00

90.072,70

26.141,48
0,00
83.978,51
279.293,30
0,00

0,00

0,00
122,00

389.535,29

15,25
0,00
141.637,41
46.299,26
0,00

0,00

0,00
12.394,42

200.346,34

725.963,69
0,00
122.384,24
162.000,00
0,00

0,00

0,00
99.388,93

1.109.736,86

801.399,60
15.000,00
58.008,77

3.043,97
0,00

0,00

0,00
34.348,56

911.800,90

1.632.386,75
15.000,00
728.715,01
490.636,53
0,00
17.112,65
0,00
159.165,00

3.043.015,94

RESIDUIPASSIVI

Descrizione

| Esercizi Prec.

2014

2015

2016

2017

2018

Totale

TitoloI
TitoloII

70.810,00
41.383,93

TitoloIII ' 0,00
TitoloIV 0,00
TitoloV | 0,00
TitoloVII 9.001,08

121.195,01

82.186,75
10.576,71
12.622,60

0,00

0,00

1.982,48

107.368,54

120.381,46
255.689,86

0,00

0,00

0,00

19.291,32

395.362,64

125.491,46
56.797,53
0,00

0,00

0,00
60.447,25

242.736,24

175.368,76

294.685,83

0,00
0,00

0,00

92.347,40

562.401,99

834.891,86
504.116,42
0,00

0,00

0,00

65.885,18

1.404.893,46

1.409.130,29
1.163.250,28
12.622,60
0,00

0,00
248.954,71

2.833.957,88




5 Patto di Stabilita interno

La posizione dell'Ente negli anni del periodo dinahato rispetto agli adempimenti del patto di stebihterno, ora pareggio di bilancio e la seguente

2017 2018
Soggetto (S) / Non Soggetto (NS)|/ S S
Escluso (E)
Rispetto del patto Sl Sl
Sanzioni NO NO

6 Indebitamento

6.1 Evoluzione indebitamento dell'ente: indicare lentrate derivanti da accensioni di prestiti (Tit.\Vctg 2-4)

2017 201¢
Residuo debito finale 4.368.683,0] 4.162.149,0
Popolazione residente 653¢ 663~
Rapplort_o fra det_)jlto Eesiduo e 668, 4( 627,3(

6.2 Rispetto del limite di indebitamento. Indicarda percentuale di indebitamento sulle entrate corneti di ciascun anno, ai sensi dell'art. 204 del

TUOEL

2017

201¢

Incidenza percentuale attuale
degli interessi passivi sulle
entrate correnti (art. 204 del
TUEL)

5,68%

4,43 %

6.3 Utilizzo strumenti di finanza derivata:

Durante il mandato I'Ente non aveva in corso ehwatipulato contratti relativi a strumenti derivat




7 Conto del patrimonio in sintesi. Ai sensi dell'art. 230 del TUEL (ultimo rendiconto approvato anno 2017)
STATO PATRIMONIALE - ATTIVO

STATO PATRIMOMIALE - (ATTIVO) ANMO 2017 AMMO 2016
A) CREDITI vs. LO STATO ED ALTRE AMMINISTRAZIONI PUBBLICHE PER LA PARTECIPAZIONE AL FOMNDO DI 0,00 0,00
DOTAZIONE
TOTALE CREDITI vs PARTECIPANTI {A) 0,00 0,00
B) IMMOBILIZZAZIONI
I} Immobilizzazioni immateriali
1) Ceati di impianto e di ampliamento 0,00 0,00
2) Costi di ricerca sviluppo e pubblicita 0,00 0,00
3) Dviritti di brevetto ed ufilizzazione opere dell'ingegno 0,00 0,00
4} Concessioni, licenze, marchi e dirtti simile B.251,63 18.002 47
5) Avviamento 0,00 0,00
&) Immebilizzazioni in corso ed acconti 0,00 0,00
9) Altre 37.454 18 £1.382,41
Totale immobilizzazioni immateriali 4573579 79.384 B8
11} Immobilizzazioni materiali
1) Beni demaniali 957287731 9.687.381,56
1.1) Temeni 199682 35 199.682 35
1.2) Fabbricati %36.333,61 1.025.398,25
1.3) Infrastrutture 8.353.611,64 8.442210,25
1.9) Altri beni demaniali 2124371 20.0%0,71
Il 2) Altre immobilizzazioni materiali 6.967.063,33 7.057.160,94
2.1) Temreni 382 168,63 382.168,63
a) di cui in leasing finanziario 0,00 0,00
2 2) Fabbricati 6.441.062 49 6.558.274 69
a) di cui in leasing finanziario 0,00 0,00




STATO PATRIMONIALE - (ATTIVO)

ANNC 2017 AMMNO 2016
2.3) Impianti e macchinari 5.401,83 7.5914,60
a) di cui in leasing finanziario 0,00 0,00
2 4) Attrezzature industriali @ commerciali 24 343 82 26.175,82
2.5) Mezzi di trasporto 20.652,00 27.576,00
2.6) Macchine per ufficio & hardware 2.025,58 570238
2.7) Mobili e amredi 11.387.81 10.454,59
2.8) Infrastrutturs 0,00 0,00
2.9) Dintti reali di gedimento 5.578,20 5578,20
2.99) Alir beni materiali 7441297 30.316,03
3) Immobilizzazioni in corso ed accont 1.411.193,68 1.230.341,22
Totale immobilizzazioni materiali 17.951.134,32 17.974.883,72

V) Immobilizzazioni Finanziarie

1) Partecipazioni in 1.276.150 42 1.276.150,42
a) imprese controllate 0,00 0,00
) imprese partecipate 0,00 0,00
¢} altri soggetti 1.276.150 42 1.276.150,42
2) Crediti verso 0,00 0,00
a) altre amministrazioni pubbliche 0,00 0,00
k) imprese controllate 0,00 0,00
c) imprese partecipate 0,00 0,00
d) altri soggetti 0,00 0,00
3) Altri titoli 0,00 0,00

CIATTIVO CIRCOLANTE

I} Rimanenze

Totale immobilizzazioni finanziarie

TOTALE IMMOBILIZZAZIONI (B)

Totale rimanenze

1.276.150,42

19.273.020,53

0,00

0,00

1.276.150,42

19.330.419,02

0,00

0,00




STATO PATRIMOMIALE - (ATTIVO)

ANNG 2017 ANMNO 2016
I} Crediti
1) Crediti di natura tributaria 154553874 819.574,08
a) Crediti da tributi destinati al finanziamento della sanitd 0,00 0,00
b} Altri crediti da fributi 1.319.468 53 811.022,72
c) Crediti da Fondi perequativi 226.070,21 B8.551,36
2) Crediti per trasferimenti e contributi 732.301,81 591.965,58
a) verso amminisirazioni pubbliche 251.998,79 316.0684,53
Iz} imprese controllate 0,00 0,00
c) imprese partecipate 0,00 0,00
d) verso altn soggetti 440.303,02 275.901,05
3) Verso clienti ed utenti 574.844 48 738.300,65
4) Altri Crediti 173.392,08 BET13,12
a) verso Merario 0,00 0,00
b) per attivitd svolta per citerzi 13.627,74 5894 16
c) altri 159.764,32 80.818,96
Totale crediti 3.026.077,07 2236553 43
I} Attivita finanziare che non costituiscono immobilizzi
1) Partecipazioni 0,00 0,00
2) Altri titoli 0,00 0,00
Totale attivita finanziarie che non costituiscono immobilizzi 0,00 0,00
/) Disponibilita liguide
1) Conto di tesoreria 985 179,93 1.653.849 53
a) lsfituto tesoriere 088 179,93 1.653.849 53
b) presso Banca d'ltalia 0,00 0,00
2) Altri depositi bancari e postali 17.112,65 17.112,65
3) Denaro & valor in cassa 0,00 0,00
4) Altri conti presso la tesoreria statale intetati all'ente 0,00 0,00




STATO PATRIMONIALE - (ATTIVO)

AMNMND 2017 ANMOD 2016
Totale disponibilita liquide 1.005.292 58 1.670.962,18
TOTALE ATTIVO CIRCOLANTE (C) 4.031.369 65 3.907.515,61

D) RATEI E RISCONTI

1) Ratei aftivi 0,00 0,00
2) Risconti attivi 645 25 64525
TOTALE RATEI E RISCONTI (D) 645 25 64525
TOTALE DELL'ATTIVO (A+B+C+D) 23.305.03543 2323857988




STATO PATRIMONIALE - PASSIVO

STATO PATRIMONIALE - (PASSIVO)

ANMNC 2017 ANMNO 2016
A) PATRIMONIC NETTO
I} Fondo di dotazione 7.246.299 62 7.246.299 62
I} Riserve 4.221.593,03 4 152 666,06
a) da nsultato economico di esercizi precedenti 68.926,97 0,00
b) da capitale 0,00 0,00
¢) da permessi di costruire 4.152.666,06 4 152 666,06
d) nserve indisponibili per beni demaniali e patimoniali indisponibill e per i beni culturali 0,00 0,00
e) alire riserve indisponibili 0,00 0,00
I} Risultato economico dell'esercizio 173.697,76 68.926 97
TOTALE PATRIMOMNIO METTO (A) 11.641.590 41 11.467.892 65
B) FOMDI PER RISCHI ED OMERI
1) Per frattamento di quiescenza 0,00 0,00
2) Per imposate 0,00 0,00
3) Altri 0,00 0,00
TOTALE FONDI RISCHI ED ONERI (B) 0,00 0,00
C) TRATTAMENTO DI FINE RAPPORTO
TOTALE T.F.R. (C) 0,00 0,00
D) DEBITI
1) Debiti da finanziamento 4044 336 87 4384385 91
a) prestiti obbligazionari 0,00 0,00
b) v altre amministrazioni pubbliche 0,00 0,00
¢) verso banche e tesoriers 0,00 0,00
d) verso altri finanziatori 4 044 335 87 4 384 38591
2) Debiti verso fornitori 1.633.141,43 1.459.791,75




STATO PATRIMOMIALE - (PASSINO)

ANNO 2017 AMNMNO 2016
3) Acconti 0,00 0,00
4) Debiti per trasferimenti & contrilxuti 122.157,16 89.723,82
a) enti finanziati dal servizio sanitario nazicnale 0,00 0,00
b) alire amministrazioni pubbliche 117644, 86 58.057,33
¢} imprese controllate 0,00 0,00
d) imprese partecipate 0,00 0,00
) alfri soggett 451230 1.666,49
5) Altri debiti 911.766,17 884.742,36
a) tributari £0.296,73 55.566,12
b) verso istituti di previdenza e sicurezza sociale 109.553,31 95.363,02
¢) per attivitd svolta per citerzi 0,00 0,00
d} altri 751.916,13 73378322
TOTALE DEBITI (D} £.711.401,63 £.518.643 84

E) RATEI E RISCOMNTI

I} Ratei passivi 0,00 0,00
1) Risconti passivi 495204339 495204339
1) Contributi agli investimenti 495204339 495204339
a) da altre amministrazioni pubbliche 4.952.043,39 485204339
b) da altri soggett 0,00 0,00
2) Concessioni pluriennali 0,00 0,00
3) Altri risconti passivi 0,00 0,00
TOTALE RATEI E RISCONTI (E) 495204339 495204339
TOTALE DEL PASSIVO (A+B+C+D+E) 23.305.035,43 2323857988
CONTI D'ORDIME 0,00 0,00
1) Impegni su esercizi futun 0,00 0,00
2) Beni di terzi in uso 0,00 0,00
3) Beni dati in uso a terzi 0,00 0,00




STATO PATRIMONIALE - (PASSINVO)

AMNNC 2017 AMMO 2016
4) Garanzie prestate a amministrazioni pubbliche 0,00 0,00
5) Garanzie prestate a imprese controllate 0,00 0,00
6) Garanzie prestate a imprese partecipate 0,00 0,00
T) Garanzie prestate a alire imprese 0,00 0,00
TOTALE CONTI D'ORDINE 0,00 0,00




7.2 Conto economico in sintesi. Ultimo Rendiconto approvato anno 2017
CONTO ECONOMICO

CONTO ECONOMICO

ANNG 2017 ANMO 2016
A) COMPOMENTI POSITIVI DELLA GESTIONE

1) Proventi da tributi 2.825.608,33 2.573.138,00
2) Proventi da fondi perequativi 365.175,00 355.482,00
3) Proventi da trasferimenti & contributi A7.518,43 9841416
a) Proventi da trasferimenti comenti A7.518,43 3242916

b) Quota annuale di contributi agli investiment 0,00 0,00

c) Contributi agli investiment 0,00 B5.985,00

4) Ricavi delle vendite e prestazicni e proventi da senvizi pubblici 600.442 82 BE0.799,65
a) Proventi derivanti dalla gestione dei beni 368.693,89 427 369,80

k) Ricavi della vendita di beni 3.007,53 0,00

c) Ricavi e proventi dalla prestazione di servizi ZZB.741,40 233.429 85

5) Variazioni nelle rimanenze di prodott in corso di lavorazione, etc. (+/-) 0,00 0,00
B) Variazione dei lavor in corso su ordinazicns 0,00 0,00
T} Incrementi di immobilizzazioni per lavori intemni 0,00 0,00
B) Altri ricavi & proventi diversi 218.453,35 307.738,66
TOTALE COMPOMNENTI POSITIVI DELLA GESTIONE (A) 4.051.297,93 309557247

B) COMPOMENTI MEGATIV DELLA GESTIOME

9) Acquisto di materie prime elo beni di consumo 37.279,86 42 169,79
10) Prestazioni di servizi 2.213.801,51 2 165.820,57
11) Utilizzo beni di terzi 16.513,00 16.513,00
12) Trasfenmenti & contributi 211.153,09 193.909,34
a) Trasferimenti comenti 211.153,09 193.909,34

b) Confributi agli investimenti ad altre Amministrazioni pubb. 0,00 0,00

¢) Contributi agli investimentl ad alin soggetti 0,00 0,00




CONTO ECONOMICO

D) RETTIFICHE DI VALORE ATTIVITA' FINANZIARIE

ANNG 2017 AMNMNO 2016
13) Personale 808.117,68 B33.99573
14) Ammortamenti e svalutazioni B59.653,51 GB5.361,43
a) Ammortamenti di immobilizzazioni Immateriali 33.649,09 43.658,92
b) Ammertamenti di immobilizzazioni materiali 625.004 42 621.702,51
c) Altre svalutazioni delle immobilizzazioni 0,00 0,00
d) Svalutazione dei crediti 0,00 0,00
153) Variazioni nelle rimanenze di matere prime afo beni di consumo (+/-) 0,00 0,00
16) Accantonamenti per rischi 0,00 0,00
17) Altri accantonament 0,00 0,00
18) Onen diversi di gestione 117.016,28 8927787
TOTALE COMPOMENTI NEGATIVI DELLA GESTIONE (B) 4.063.335,13 4 00704773
DIFFEREMZA FRA COMP. POSITIVI E MEGATIVI DELLA GESTIONE (A-B) -12.037,20 -11.47526
C) PROVENT! ED OMERI FINANZIARI
Provent finanzian
19) Proventi da partecipazioni 6.897,30 19.954,00
a) da societa controllate 0,00 0,00
b) da societa partecipate 6.897,30 19.954,00
c) da altri soggetti 0,00 0,00
20 Altri proventi finanziari 0,00 198,02
Totale proventi finanziari 6.897,30 20.152,02
Onen finanzian
21) Interessi ed allri oneri finanziari 208.639 44 224 342 32
a) Interessi passivi 208.639 44 224342 32
b) Altri oneri finanziar 0,00 0,00
Totale oneri finanziari 208.639 44 224 342 32
TOTALE PROVENTI ED OMERI FINANZIARI (C) -201.742,14 -204.130,30




CONTO ECONOMICO

ANNC 2017 ANMO 2016
22) Rivalutazioni 0,00 0,00
23) Svalutazioni 0,00 0,00
TOTALE RETTIFICHE (D) 0,00 0,00

E) PROVEMTI ED OMERI STRAORDINARI

24) Proventi straordinari 419.017 .77 452652 45
a) Proventi da permessi di costruire 0,00 0,00
b)) Proventi da trasferimenti in conto capitale 351.673,82 201.866,89
c) Sopravvenienze attive e insussistenze del passivo 67.343,95 250.785,56
d) Plusvalenze patrimoniali 0,00 0,00
&) Aliri proventi straordinari 0,00 0,00
Totale proventi straordinari 419.017,77 452 652 45
25) Oneri stracrdinari -25.444 48 109.126,92
a) Trasferimenti in conto capitale 0,00 0,00
b) Sopravvenienze passive e insussistenze dellattivo -29. 287 48 94 176,92
¢} Minusvalenze patrimoniali 0,00 0,00
d) Aliri onen straordinari 3.843,00 14.950,00
Totale oneri straordinari -25.444 48 109.126,92
TOTALE PROVENTI ED OMERI STRAORDIMARI (E) 444 452 25 34352553
RISULTATO PRIMA DELLE IMPOSTE (A-B+C+D+E) 230.682 91 127.859, 97
26) Imposte (*) 55.985,15 58.933,00
27) RISULTATO DELL'ESERCIZIO 173.697,78 68.926 97




7.3 Riconoscimento debiti fuori bilancio ultimo rerdiconto approvato:

DEBITI FUORI BILANCIO ANNO 2017 Importi
(Dati in euro) riconosciuti e
Sentenze esecuti 0,0C
Copertura di disavanzi di consorzi, aziende speegidl istituzion 0,0C
Ricapitalizzazior 0,0C
Procedure espropriative o di occupazione d'urgperapere di pubblica utili 0,0C
Acquisizione di beni e serv 0,0C
TOTALE 0,0C
ESECUZIONE FORZATA 2017 (2) Importo
(Dati in euro)
Procedimenti di esecuzione forzati 0,00

(2) Art. 914 Testo unico delle leggi sull'ordinartedegli Enti Locali, approvato con D.Lgs. 267/2000

Alla data odierna non esistono debiti fuori bilandichiarati da riconoscere.



8 Spesa per il personale

8.1 Andamento della spesa del personale durantepériodo del mandato:

2017 201¢
772.419,5% 772.419,5%

Importo limite di spesa (art.1,
c.557 e 562 della L.296/2006) ()

Importo spesa di personale
calcolata ai sensi art.1, c.557 e
562 della L.296/2006

Rispetto del limite

726.216,46 744.590,24

Sl Sl
19,79 20,17

Incidenza delle spese di
personale sulle spese correnti

(*) Linee guida al rendiconto della Corte dei Conti

8.2 Spesa del personale pro-capite:

2015 201¢

111,1: 112,2:
(*) Spesa di personale da considerare: Intervehte hitervento 03 + IRAP

Spesa personale (*) / Abitanti

8.3 Rapporto abitanti dipendenti:

2015 201¢
284 332

Abitanti / Dipendenti

8.4 Rapporti di lavoro flessibile

Il limiti di spesa per i rapporti di lavoro flesddy nel periodo 2013-2018, sono stati rispettatbssequio a quanto previsto dal comma 28, adel9d.L.
n. 78/2010 e s.m.i. nella parte in cui, prevede, ehdecorrere dall'anno 2011, le amministraziorbbtiche possono avvalersi di personale a tempo
determinato o con convenzioni ovvero con contuditollaborazione coordinata e continuativa, nedite del 50 per cento della spesa sostenuta per le



stesse finalita nell'anno 2009.

8.5 Rapporti di lavoro flessibile: spesa
Il limite di spesa per i rapporti di lavoro fles#ghdi cui al comma 28, art. 9, del d.I. n. 78/2@18.m. & sempre stato rispettato.

8.6 Fondo risorse decentrate

2015 201¢
37.207,0 38.006,5!

Fondo risorse decentrate

PARTE IV - RILIEVI DEGLI ORGANISMI ESTERNI DI CONTR OLLO
1. Rilievi della Corte dei Conti
Attivita di controllo:

L'Ente non e stato oggetto di deliberazioni, paretazioni, sentenze in relazione ai rilievi effieti per gravi irregolarita contabili in seguitocantrolli di
cui ai commi 166-168 dell'art. 1, Legge n. 266/2005

Attivita giurisdizionale:
L'Ente non e stato oggetto di sentenze.

2. Rilievi dell'Organo di revisione:
L'Ente non é stato oggetto di rilievi di gravi igdarita contabili da parte dell'Organo di revigon

3. Azioni intraprese per contenere la spesa:

Sin dal 2013 si é proceduto ad una attivita di dpgnreview con la rivisitazione complessiva diteule poste di bilancio, valutandone opportunita e
sostenibilita.

Sono stati ottenuti risparmi riguardanti in partéze la manutenzione ordinaria, I'esercizio e latigae degli impianti comunali di illuminazione, la
fornitura di carburante, le forniture di attrezzatwai beni mobili in genere. Sono stati razionatkz meglio definite le tipologie e le quantitaksini
strettamente necessari all'attivita amministratigllEnte.

Altro risparmio si & ottenuto grazie all'utilizzeeldcanale telematico per la trasmissione dei doatime anche l'avvio del mandato informatico ha
permesso di trasmettere gli avvisi di pagamentoircdsso tramite mail.



PARTE V - ORGANISMI CONTROLLATI

1. Organismi controllati:

Il Piano operativo di razionalizzazione 2015 éstatiottato” dalla Giunta Comunale con deliberagion 23 del 30/03/2015 esecutiva e successivamente
trasmesso alla Corte dei Conti, cosi come predalia normativa vigente.

Con deliberazione del Consiglio Comunale n.20 itadE/12/2018 esecutiva & stata approvata la REDN&l ORDINARIA DELLE SOCIETA'
PARTECIPATE DAL COMUNE DI CARUGO Al SENSI DELL'ART20 DEL DECRETOLEGISLATIVO 175/2016.

2. Le partecipazioni del comune

CONSORZIO PUBBLICI TRASPORTI S.p.A.

Via Oltrecolle n. 127 — Como Tel. 031 283217 Fat @83320

e-mail: info@cptcomo.it

Sito web: www.cptcomo.it

Quota di partecipazione detenuta: 1,992% del valoreinale di €. 5,16, per I'importo di €.89.949,12

Data inizio: 20/12/2000

Data fine: 31/12/2050

Oggetto sociale: Realizzazione e gestione di sgpulablici di trasporto, di qualunque specie, akfidi promuovere lo sviluppo economico e civildelel
comunita locali interessate.

Consiglio di Amministrazione Rappresentante comenatssuno

Collegio Sindacale Rappresentante comunale: nessuno

La societa CPT a sua volta ha una partecipazion&lp28,56% in SPT.

La Societa SPT Holding Spa — prima Societa Pubflieaporti S.p.A. si occupa della gestione deliiedigrasporto pubblico locale.

Tali partecipazioni sono state oggetto del Pia@d#&5.

Allora 'amministrazione aveva ritenuto di dismettda proprieta.

Alla data attuale essendo questa Amministrazioaia stformata dell'intenzione della Societa CPTpdivvedere alla fusione in SPT Holding S.p.A., si
intende mantenere la partecipata.

PRAGMA S.p.A.

La societa Pragma S.p.A. e di proprieta del condil@arugo al 4,751% del capitale sociale pari aw ©6.378,90.

La Societa e stata costituita nel 1998 e la duletka societa e fissata al 31 (trentuno) diceml®@®802(duemilacinquanta) salvo proroga od anticipato
scioglimento da deliberarsi dall'assemblea.

La Societa Pragma S.r.l. e societa multi parteaipdf quale partecipano i comuni seguenti: Mari@omense, Arosio, Brenna, Carugo, Figino Serenza,
Alzate Brianza, Anzano del Parco, Lambrugo, LurBdérba, Albese con Cassano.

La societa ha per oggetto la gestione dei segaentizi idrici integrati di cui al Decreto Legishad 3 aprile 2006 n. 152;

I Comune di Carugo ha affidato il servizio di gese dell’acquedotto comunale.

La societd Pragma Spa ha stipulato una convenzionda societa Como Acqua Srl, soggetto affidatpeo la provincia di Como del Servizio Idrico
Integrato.




LARIO RETI HOLDING S.p.A.

La Societa Lario Reti Holding S.p.A. ¢ di proprieta del comune per il 0,23% del capitale sociale per un totale di €uro 69.250,00.

La societa LARIO RETI HOLDING S.p.A. produce servizi di interesse generale e gestisce un servizio pubblico locale che rientra nel servizio idrico
integrato.

- In data 19/12/2012 Lario Reti Holding SpA ha conferito il ramo d’azienda relativo all’esecuzione di servizi nel ciclo idrico integrato, nonché la fornitura
di acqua all’ingrosso extra ATO di Lecco, nella propria societa controllata Idroservice S.r.l. che subentra nella titolarita dei contratti stipulati con la
conferente.

VALBE S.p.A.

La Societa Valbe Servizi S.p.A. ¢ di proprieta del comune per il 6,6% del capitale sociale, pari ad €uro 1.009.800,00.

La Societa gestisce per conto di questo comune il servizio di conduzione e gestione dei servizi di collettamento e depurazione intercomunale, e di ogni
altro servizio compreso nel

ciclo integrato delle acque. Inoltre spetta alla Societa la progettazione ed esecuzione di opere, impianti e reti afferenti al servizio idrico integrato e la
gestione di tutti i servizi allo stesso connessi, produce servizi di interesse generale e gestisce un servizio pubblico locale.

La societa Valbe Servizi Spa ha stipulato una convenzione per la gestione dei servizi con la societa Como Acqua Srl, soggetto affidatario per la provincia
di Como del Servizio Idrico Integrato.

COMO ACQUA S.R.L.

Il consiglio comunale, con proprio atto n. 37 in data 17 dicembre 2013 esecutivo, ha deliberato la costituzione, unitamente agli altri comuni della Provincia
di Como, della societa interamente pubblica denominata “Como acqua Srl” per la gestione del servizio idrico integrato nel territorio dell’ATO di Como.
Con tale delibera ¢ stato, contestualmente, approvato lo Statuto societario, conforme ai criteri richiesti dalla normativa e dalla giurisprudenza comunitaria e
nazionale per I’integrazione dei presupposti per I’affidamento in house, specie quanto a totalitaria partecipazione pubblica, controllo analogo ex ante,
contestuale ed ex post, nonché prevalenza dell’attivita a favore degli enti pubblici affidanti.

La verifica dei presupposti normativi per I’adesione del comune alla citata societd sono meglio dettagliati nella delibera di consiglio, a cui si rimanda per
completezza.

Il comune di Carugo, ha versato in data 28 maggio 2014 a Como Acqua la somma di Euro 386,20 quale partecipazione societaria.

E’ stato attuato il processo di riorganizzazione del SII sul territorio della provincia che, conformemente alle previsioni del Piano d’Ambito, si &
concretizzato nell’operazione di aggregazione in Como Acqua Srl delle diverse societa operative territoriali che sono state inglobate nella nuova societa di
gestione, mediante fusione per incorporazione e scissione parziale non proporzionale. L’ Assemblea ha definitivamente approvato il progetto di scissione
parziale non proporzionale della SOT. Valbe S.p.A. in Como Acqua S.r.l. in data 27 settembre 2018, nonché il progetto di fusione per incorporazione di
Pragma S.p.A nella stessa Como Acqua S.r.l., ratificati dal Comune di CARUGO con deliberazione del Commissario Prefettizio assunta con i poteri del

Consiglio Comunale n.4 del 08.08.2018.

In data 13 dicembre 2018 I’atto di scissione parziale di Valbe S.p.A. in Como Acqua S.p.A. ¢ stato rogato con efficacia dal 01/01/2019.

ISSARIO PREFETTIZIO
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CERTIFICAZIONE DELL'ORGANO DI REVISIONE CONTABILE

Ai sensi degli articoli 239 e 240 del TUEL, si & verificato che i dati presenti contabili dell’ente riportati nella relazione di fine mandato corrispondono a
quelli esposti nei questionari compilati ai sensi dell'articolo 1, comma 166 e seguenti delle legge n. 266 del 2005.

Li, TS 26/5/20{‘%

L'organo di revisione
economico finanziario
(Dott. Paolo Bortoloso)
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