
Monitoraggio personale L 69_2009 Disposizioni per lo sviluppo economico, la semplificazione, la 

competitività nonché in materia di processo civile.  

 

Secondo quanto previsto dalla L. 69/2009, art. 21, vengono pubblicati in questa sezione i dati relativi alle assenze 

del personale dipendente del Comune di Carugo ed altre notizie in merito all'organizzazione del personale. Il dato 

mensile riportato in percentuale fa riferimento alle assenze del personale e viene individuato rapportando il 

numero dei giorni di assenza complessivi al numero di giorni lavorativi del mese di riferimento. Il dato percentuale 

indicato in tabella è relativo alla somma dei giorni di assenza dei dipendenti, divisi per aree e settori. Nel computo 

delle assenze vengono inclusi: malattia, ferie, permessi, aspettative, congedo obbligatorio, etc. 

 


